Du bist kooperativ, hast ein offenes Ohr fiir die Sorgen von Kindern
und Jugendlichen, hast Ideen fiir spannende Projekte, behaltst den
Uberblick, wenn es mal chaotisch wird, suchst nach einer Arbeit, die ° oo

Sinn macht ...? Dann bewirb Dich in der Villa! J u h | I ng

Wir stellen ein: Evangelisches Bildungs- und Projektzentrum

Padagog*in mit sozialpadagogischer Qualifikation fiir Projektarbeit mit Jugendlichen

,Villa. Nattrlich. Gemeinsam.” - gemaR diesem Leitmotto macht der Villa Jihling e.V. Kinder,
Jugendliche und Familien stark. In verschiedenen Projektangeboten, Ferienfreizeiten und
Bildungsseminaren kénnen sie Gemeinschaft erleben, Verantwortung fir sich und andere
libernehmen und den behutsamen Umgang mit natlrlichen Ressourcen erfahren. Daflir arbeitet der
Trager eng mit Institutionen wie Kitas, Horten und Schulen zusammen. Zur Umsetzung der Angebote
betreibt der Verein neben einem Gastehaus die Jugend- und Familienbegegnungsstatte ,,base” und
den Gemeinschaftsgarten , Bunte Beete” in Heide-Nord und nutzt die Délauer Heide und Orte von
Kooperationspartner*innen.

Der Villa Jiihling e.V. in Halle sucht zum 01.08.2024 ein*e neu*e Padagog*in fir den Bereich offene
Jugendarbeit. Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Studium im padagogischen Bereich
(Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit u.a.). Arbeitsort ist die ,base” im Sozialraum Heide-Nord in
Halle (Saale).

Arbeitsaufgaben:

e Sozialpadagogische Arbeit mit Jugendlichen im Sozialraum

e Planung und Durchfiihrung von Nachmittagsangeboten in der Jugendbegegnungsstatte
,base” im Team mit den Sozialpadagog*innen vor Ort (z.B. kreative Angebote, Jugendradio,
Dirtpark, FuBball, ...)

e Beratung, Begleitung und Unterstiitzung in sozialen Problemlagen von Kindern und
Jugendlichen

e Mitgestaltung und Begleitung von Ferienfreizeiten

e Betreuung der Socialmedia-Kanale (Instagram, Website www.heino-base.de, WhatsApp)

e Mitwirkung in Netzwerken des Stadtteils und der stadtischen Jugendbildung

Anforderungen:

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e selbststindiges Arbeiten und die Fahigkeit, die eigene Arbeit zu reflektieren

e Berufserfahrung in der sozialpadagogischen Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien
e Beratungskompetenz

e Kreativitat

e Ressourcenorientierte und wertschatzende Arbeitshaltung

e Die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche ist erwiinscht

e Von Vorteil fur die Tatigkeit sind Erfahrungen im Seilklettern und/oder Sichern

Wir bieten:

e ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld

e ein fachliches Netzwerk und einen hohen Qualitatsstandard der padagogischen Arbeit
e einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz

e regelmalige Angebote an kollegialem Austausch und Intervision

e Moglichkeit der Supervision



e Entwicklungs- und Fortbildungsmdglichkeiten bezogen auf das Arbeitsfeld
e Arbeitin einem engagierten und vielseitigen Team
e Die Moglichkeit, das eigene Arbeitsfeld mitzugestalten und weiterzuentwickeln

Die Stelle hat einen Umfang von bis zu 29,25 Wochenstunden (75% des Beschaftigungsumfangs
einer*s vergleichbaren, vollbeschaftigten Mitarbeiter*in). Teilzeit ist in Absprache moglich. Die
Vergltung erfolgt nach der kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO-EKD Ost SuE) in der
Entgeltgruppe 11b.

Wir freuen uns (iber spannende Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen bis zum 19.06.2024 per
Mail an die padagogische Leitung:

Evangelisches Bildungs- und Projektzentrum Villa Jihling e.V.
Daniel Brandhoff

Semmelweisstralle 6

06120 Halle (Saale)

Tel: 0176/12 57 76 56
E-Mail: daniel.brandhoff@villajuehling.de

Weitere Informationen:
www.villajuehling.de
www.heino-base.de
Instagram: base.heidenord



http://www.villajuehling.de/
http://www.heino-base.de/

