Villa Jiihling e.V. in Halle (Saale) sucht eine*n Sozialpidagog*in fiir die > e

Projektarbeit mit Familien J U h | I n g

. - . “ " . . . T Evangelisches Bildungs- und Projektzentrum
,Villa. Natirlich. Gemeinsam.” - gemaR diesem Leitmotto macht der Villa Juhling

e.V. Kinder, Jugendliche und Familien stark. In verschiedenen Projektangeboten, Ferienfreizeiten und
Bildungsseminaren konnen sie Gemeinschaft erleben, Verantwortung fir sich und andere Gibernehmen und den
behutsamen Umgang mit natlrlichen Ressourcen erfahren. Dafiir arbeitet der Trager eng mit Institutionen wie Kitas,
Horten und Schulen zusammen. Zur Umsetzung der Angebote betreibt der Verein neben einem Gastehaus die
Jugendbegegnungsstatte ,Base” und den Gemeinschaftsgarten ,Bunte Beete” in Heide Nord und nutzt die Délauer
Heide und Orte von Kooperationspartner*innen.

Der Villa Jiihling e.V. sucht zum 01.10.2023 ein*n engagierte*n Padagog*in fiir den Bereich sozialpadagogische
Bildungsarbeit mit Familien in Heide Nord.

Voraussetzung ist ein Studium im padagogischen Bereich (Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit u.a.). Arbeitsort
ist der Sozialraum Heide Nord und die Villa Jihling in Halle (Saale).

Arbeitsaufgaben:
Durchfiihrung von Projekten, Seminaren und Freizeiten fiir Kinder und Familien in Heide Nord

e Offene Angebote mit naturpddagogischem Schwerpunkt fir Kinder und Jugendliche

e Offene Begegnungsangebote fiir Familien mit Kindern im Gemeinschaftsgarten (Gemeinsames Géartnern,
Elternfriihstiick, Pizza backen im Lehmofen)

e Aufsuchende Arbeit im Stadtteil

e Beteiligung an sozialraumubergreifenden Angeboten fir Kinder und Familien (Jahreszeitliche Feste im
Gemeinschaftsgarten, kulturelle Events im Stadtteil (mit-)organisieren, Weihnachtsmarkt im Stadtteil etc.)

e Beratung, Begleitung und Unterstlitzung in sozialen Problemlagen von Kindern und deren Eltern

e Durchfiihrung der Familienbildungsangebote im Team (Familientage, Familienwochenende, Familienfreizeit)

Die*der Mitarbeiter*in ist in ein Team von Pddagog*innen der Villa Jiihling sowie in ein Netzwerk von
Kooperationspartnern*innen integriert.

Anforderungen:

¢ Hohe kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit

o selbststandiges Arbeiten und die Fahigkeit, die eigene Arbeit zu reflektieren
e Berufserfahrung in der padagogischen Arbeit mit Kindern und Familien

e Beratungskompetenz

o Kreativitat

e Ressourcenorientierte und wertschatzende Arbeitshaltung

e Bereitschaft zur Fortbildung

e Die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche ist erwiinscht

Wir bieten:

e ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld

e ein fachliches Netzwerk und einen hohen Qualitdtsstandard der padagogischen Arbeit
e einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz

o regelmalige Angebote an kollegialem Austausch und Intervision

e Moglichkeit der Supervision

e Entwicklungs- und Fortbildungsmoglichkeiten bezogen auf das Arbeitsfeld

e Arbeit in einem engagierten und vielseitigen Team

e Die Moglichkeit das eigene Arbeitsfeld mitzugestalten und weiterzuentwickeln



Die Stelle hat einen Umfang von bis zu 39 Wochenstunden (100% des

Beschaftigungsumfangs einer*s vergleichbaren, vollbeschaftigten Mitarbeiter*in). S an =
Teilzeit ist in Absprache mdoglich. Die Vergiitung erfolgt nach der kirchlichen J u h | I n g
Arbeitsvertragsordnung (KAVO-EKD Ost SuE) in der Entgeltgruppe 11b. Die Stelle

ist zunachst bis zum 31.12.2024 zu besetzen. Eine Weiterfliihrung des Projekts wird  Evangelisches Bildungs- und Projektzentrum
angestrebt.

Eine Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ist bitte bis zum 31.07.2023 per E-Mail an folgende Adresse zu richten:
Evangelisches Bildungs- und Projektzentrum Villa Jiihling e.V.

z. Hd. Frau Arnold

Semmelweisstrasse 6

06120 Halle (Saale)

Tel: 0345-54 00 210,

E-Mail: katharina.arnold@villajuehling.de,

Web: www.villajuehling.de



http://www.villajuehling.de/

