
 
 
 
Leitbild der Villa Jühling gemeinnützigen evangelischen Familienservice GmbH 
 
 
In Gemeinschaft wachsen 
 
 
Jedes Kind in seiner Einzigartigkeit, mit seinen Gaben und Fähigkeiten 
annehmen 
Unserer Arbeitshaltung basiert auf einem christlichen Menschenbild. Wir treten allen 
Menschen, jedem Kind und jedem Elternteil wertschätzend gegenüber. Jedes Kind 
soll mit seinen Gaben und Fähigkeiten seinen Platz in der Gemeinschaft finden. 
 
Gemeinschaft fördern 
Wir fördern eine Gemeinschaft von Kindern und Fachkräften auf der Basis von 
gegenseitiger Achtung, Wertschätzung und Verständnis. Die Kinder wachsen in 
christlicher Gemeinschaft, sie entwickeln soziale Kompetenzen und lernen 
Verantwortung für sich und andere.   
 
Gemeinsam lernen  
Kinder entdecken die Welt. Ihre Neugier und ihre Freude am Lernen zu fördern und 
ihnen immer wieder lebensweltbezogene und ganzheitliche Lernangebote zu 
machen ist unsere Aufgabe. Besonderer Schwerpunkt ist die Naturerfahrung und 
Umweltbildung. Denn wir fühlen uns verantwortlich für die Gegenwart und für die 
Zukunft. Deshalb liegt uns die nachhaltige Nutzung von natürlichen Ressourcen und 
die Bewahrung der Schöpfung am Herzen.  
  
Gemeinsam Leben gestalten 
In unseren Kindertagesstätten und Horten wird das Leben gemeinsam gestaltet. 
Kinder lernen spielerisch demokratische Entscheidungsprozesse. Sie lernen, sich 
einzubringen und Verantwortung zu übernehmen.  
Gemeinsam feiern und erleben wir die Feste im christlichen Jahreskreis.  
 
Gemeinsam wirken 
Die Villa bietet eine kreative und lebendige Arbeitsatmosphäre, in der die 
unterschiedlichen Kompetenzen, Fähigkeiten und Erfahrungen der Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter für unsere gemeinsamen Ziele genutzt werden. 
Professionalität und Qualität sichern wir durch Fortbildung und externe Beratung, 
kollegialen Austausch und die ständige Evaluation unserer Arbeit.  
 


